
Základná umelecká škola Sliač 

Zápisnica z hodnotiacej pedagogickej rady dňa 30. 4. 2026 

 

Program: 

1. Privítanie, určenie zapisovateľa a overovateľa, schválenie programu, kontrola uznesení z 

predchádzajúcej porady; 

2. Hodnotiaca správa o výchovno-vzdelávacích výsledkoch jednotlivých odborov; 

3. Plán práce na mesiace máj – jún 2026; 

4. Prerokovanie pracovného poriadku; 

5. Rôzne; 

6. Diskusia; 

7. Návrh uznesenia a záver. 

Ad. 1 

Riaditeľka školy privítala pedagogických zamestnancov a oboznámila ich s programom hodnotiacej 

pedagogickej rady. 

Bol určený zapisovateľ a overovateľ zápisnice. Pedagogická rada navrhnutý program schválila. 

Prítomní: 11; Neprítomní: 4; Ospravedlnení: 4. 

V rámci kontroly uznesení z predchádzajúcej pedagogickej rady bolo konštatované, že prijaté 

uznesenia boli splnené. 

V uplynulom období sa uskutočnili plánované koncerty, vystúpenia, súťaže, projektové a vzdelávacie 

aktivity školy. Jednotlivé umelecké odbory sa zapájali do kultúrnych a spoločenských podujatí a 

prezentovali činnosť školy na verejnosti. 

Žiaci školy sa zúčastnili umeleckých súťaží a prehliadok, pričom dosiahli úspešné výsledky. 

Pedagogickí zamestnanci sa podľa svojich možností zapájali do odborného vzdelávania, projektových 

aktivít a ďalších profesijných činností. 

V sledovanom období pokračovali aj aktivity v rámci medzinárodnej spolupráce a programu 

Erasmus+. 

Riaditeľka školy poďakovala všetkým pedagogickým zamestnancom za spoluprácu pri príprave a 

realizácii jednotlivých aktivít a za reprezentáciu školy. 

Ad. 2 

Hodnotiaca správa VO (vyučujúca VO) 

Výtvarný odbor sa v hodnotenom období zapájal do rôznych umeleckých aktivít, súťaží a projektov. 

Žiaci prejavovali záujem o tvorivú činnosť a dosahovali primerané výsledky. 

Pozitívne bola hodnotená motivácia žiakov a ich zapájanie sa do aktivít odboru. Zároveň bola 

prerokovaná otázka kapacitných možností jednotlivých tried. 

 



Hodnotiaca správa TO (vyučujúci TO) 

V tanečnom odbore prebehli organizačné a personálne zmeny bez výrazných komplikácií. Vyučovanie 

a príprava žiakov na verejné vystúpenia prebiehali podľa stanoveného plánu. 

Žiaci prejavovali záujem o tanečnú činnosť a boli motivovaní k dosahovaniu lepších výsledkov. 

Verejné vystúpenia boli hodnotené pozitívne a prispeli k prezentácii odboru a motivácii žiakov. 

Hodnotiaca správa HO (vyučujúci HO a HN) 

V hudobnom odbore prebiehalo vyučovanie podľa platného rozvrhu a individuálnych potrieb žiakov. 

Žiaci boli vo všeobecnosti pracovití, snaživí a motivovaní. Dochádzka bola prevažne pravidelná a 

výsledky zodpovedali individuálnym možnostiam žiakov. 

Prípadné výchovné a organizačné problémy boli riešené priebežne v spolupráci s pedagógmi a 

zákonnými zástupcami. 

Celkovo bolo konštatované, že výchovno-vzdelávací proces v jednotlivých odboroch prebiehal 

primerane a stanovené úlohy boli priebežne plnené. 

Ad. 3 

Riaditeľka školy oboznámila pedagogických zamestnancov s plánom práce na mesiace máj – jún 

2026. 

V uvedenom období sa plánuje realizácia najmä: 

• koncertov a verejných vystúpení jednotlivých odborov; 

• triednych koncertov; 

• tanečných a hudobných vystúpení; 

• prijímacích skúšok; 

• absolventských skúšok, vystúpení a výstav; 

• účasti žiakov na umeleckých súťažiach a prehliadkach; 

• projektových aktivít v rámci programu Erasmus+; 

• aktivít podporujúcich prezentáciu školy na verejnosti; 

• profesijného a aktualizačného vzdelávania pedagogických zamestnancov; 

• aktualizácie dokumentácie školy; 

• organizačného zabezpečenia ukončenia školského roka. 

Jednotlivé podujatia a aktivity budú zabezpečované vedením školy a poverenými pedagogickými 

zamestnancami podľa charakteru a rozsahu konkrétnej činnosti. 

Pedagogickí zamestnanci boli vyzvaní k aktívnej spolupráci pri príprave žiakov, organizačnom 

zabezpečení podujatí a reprezentácii školy. 

V súvislosti s ukončením školského roka budú riešené aj organizačné otázky týkajúce sa pracovných 

povinností zamestnancov a čerpania dovoleniek počas letných prázdnin. 

Ad. 4 

Riaditeľka školy oboznámila zamestnancov s pracovným poriadkom školy, ktorý nadobúda účinnosť 

od 1. 5. 2026. 

Jednotlivé ustanovenia pracovného poriadku boli prerokované. Zamestnanci boli oboznámení so 

svojimi právami a povinnosťami vyplývajúcimi z pracovného poriadku. 

K prerokovanému dokumentu neboli vznesené pripomienky. 



Ad. 5 

Riaditeľka školy informovala pedagogických zamestnancov o aktuálnych organizačných, 

prevádzkových a pedagogických otázkach. 

V súvislosti so záujmom o štúdium v jednotlivých odboroch bola prerokovaná otázka kapacitných 

možností školy a potreby efektívneho využívania dostupných priestorov. 

Riaditeľka školy zdôraznila potrebu vhodnej komunikácie pedagógov so žiakmi, podpory ich 

motivácie a vytvárania podmienok na pokračovanie v umeleckom vzdelávaní. 

Pedagógovia boli upozornení na dodržiavanie organizačných a prevádzkových pravidiel školy, 

zabezpečenie poriadku a bezpečnosti v spoločných priestoroch a na dôsledný dohľad nad žiakmi počas 

vyučovania. 

Prerokované boli aj otázky materiálneho a technického zabezpečenia školy a možnosti využitia 

dostupných finančných prostriedkov na podporu činnosti školy. 

V súvislosti s prípravou záverečných koncertov a ďalších podujatí bola zdôraznená potreba spolupráce 

všetkých pedagogických zamestnancov. 

Pedagógovia boli zároveň oboznámení s povinnosťou v stanovenom termíne odovzdať podklady 

súvisiace s pracovnými úväzkami. 

Riaditeľka školy informovala zamestnancov o aktualizácii interných dokumentov a o zmenách 

vyplývajúcich z platnej legislatívy týkajúcej sa činnosti školy a jej orgánov. 

Ad. 6 

V diskusii boli prerokované aktuálne organizačné, pedagogické a prevádzkové otázky súvisiace s 

činnosťou školy. 

Pedagogickí zamestnanci mali možnosť vyjadriť svoje podnety a pripomienky k jednotlivým 

prerokovávaným témam. 

Ad. 7 

Riaditeľka školy poďakovala prítomným pedagogickým zamestnancom za účasť, spoluprácu a plnenie 

úloh súvisiacich s výchovno-vzdelávacou a umeleckou činnosťou školy. 

Hodnotiacu pedagogickú radu ukončila. 

 

Zapísala: Mgr. art. Martina Kuštárová    ............................................... 

 

Overila: Mgr. Romana Dorotovičová    ............................................... 

 

Prijala: PaedDr. Alica Hancková, PhD. riaditeľka ZUŠ Sliač ............................................... 

  



Príloha č. 1 

Návrh uznesenia z hodnotiacej pedagogickej rady dňa 30. 4. 2026 

 

Pedagogická rada sa uzniesla na plnení nasledovných bodov programu: 

Uznesenie č. 1 

Pedagogická rada schválila program rokovania a vzala na vedomie organizačné zabezpečenie 

pedagogickej rady. 

Uznesenie č. 2 

Pedagogická rada vzala na vedomie informáciu o splnení uznesení z predchádzajúcej pedagogickej 

rady. 

Uznesenie č. 3 

Pedagogická rada vzala na vedomie hodnotiace správy jednotlivých odborov a informácie o priebehu 

výchovno-vzdelávacieho procesu a umeleckých aktivitách školy. 

Uznesenie č. 4 

Pedagogická rada vzala na vedomie informácie o výsledkoch a aktivitách žiakov jednotlivých 

odborov. 

Uznesenie č. 5 

Pedagogická rada schválila plán práce na mesiace máj – jún 2026. 

Pedagogickí zamestnanci zabezpečia prípravu a realizáciu plánovaných koncertov, vystúpení, súťaží, 

projektov, prijímacích a absolventských skúšok a ďalších aktivít školy. 

Uznesenie č. 6 

Pedagogická rada prerokovala pracovný poriadok školy s účinnosťou od 1. 5. 2026. 

Uznesenie č. 7 

Pedagogickí zamestnanci odovzdajú vedeniu školy v stanovenom termíne požadované podklady 

súvisiace s pracovnými úväzkami. 

Uznesenie č. 8 

Pedagogickí zamestnanci budú zabezpečovať dodržiavanie organizačných, prevádzkových a 

bezpečnostných pravidiel školy a dohliadať na poriadok v spoločných priestoroch. 

Uznesenie č. 9 

Absolventské skúšky a súvisiaca dokumentácia budú realizované a spracované v stanovených 

termínoch podľa platných pravidiel školy. 

Uznesenie č. 10 

Zamestnanci budú počas letných mesiacov plniť pracovné povinnosti podľa organizačných pokynov 

školy a v súlade s čerpaním dovolenky. 

 



Uznesenie č. 11 

Pedagogickí zamestnanci berú na vedomie informácie o aktualizácii interných dokumentov a o 

legislatívnych a organizačných zmenách týkajúcich sa činnosti školy a jej orgánov. 

 

Zapísala: Mgr. art. Martina Kuštárová    ............................................... 

 

Overila: Mgr. Romana Dorotovičová    ............................................... 

 

Prijala: PaedDr. Alica Hancková, PhD. riaditeľka ZUŠ Sliač ............................................... 

 


