Zakladna umelecka §kola Slia¢

Zapisnica z hodnotiacej pedagogickej rady dna 30. 4. 2026

Program:

1. Privitanie, urenie zapisovatel'a a overovatel’a, schvalenie programu, kontrola uzneseni z
predchadzajicej porady;

2. Hodnotiaca sprava o vychovno-vzdelavacich vysledkoch jednotlivych odborov;
3. Plén prace na mesiace maj — jun 2026;
4. Prerokovanie pracovného poriadku;
5. Rozne;
6. Diskusia;
7. Navrh uznesenia a zaver.
Ad. 1

Riaditel’ka Skoly privitala pedagogickych zamestnancov a oboznamila ich s programom hodnotiacej
pedagogickej rady.

Bol urceny zapisovatel’ a overovatel’ zapisnice. Pedagogicka rada navrhnuty program schvalila.
Pritomni: 11; Nepritomni: 4; Ospravedlneni: 4.

V ramci kontroly uzneseni z predchadzajicej pedagogickej rady bolo konstatované, ze prijaté
uznesenia boli splnené.

V uplynulom obdobi sa uskuto¢nili planované koncerty, vystipenia, sutaze, projektové a vzdelavacie
aktivity skoly. Jednotlivé umelecké odbory sa zapajali do kultirnych a spolocenskych podujati a
prezentovali ¢innost’ §koly na verejnosti.

Ziaci $koly sa z(&astnili umeleckych sut'azi a prehliadok, pricom dosiahli Gispesné vysledky.

Pedagogicki zamestnanci sa podl'a svojich moznosti zapajali do odborného vzdelavania, projektovych
aktivit a d’alSich profesijnych ¢innosti.

V sledovanom obdobi pokracovali aj aktivity v ramci medzinarodnej spoluprace a programu
Erasmus+.

Riaditel’ka Skoly pod’akovala vSetkym pedagogickym zamestnancom za spolupracu pri priprave a
realizacii jednotlivych aktivit a za reprezentaciu skoly.

Ad. 2
Hodnotiaca sprava VO (vyuéujica VO)

Vytvarny odbor sa v hodnotenom obdobi zapajal do r6znych umeleckych aktivit, sut'azi a projektov.
Ziaci prejavovali zaujem o tvorivii &innost a dosahovali primerané vysledky.

Pozitivne bola hodnotena motivacia ziakov a ich zapajanie sa do aktivit odboru. Zaroven bola
prerokovana otazka kapacitnych moznosti jednotlivych tried.



Hodnotiaca sprava TO (vyucujuaci TO)

V tane¢nom odbore prebehli organizac¢né a personalne zmeny bez vyraznych komplikacii. Vyucovanie
a priprava ziakov na verejné vystipenia prebiehali podl'a stanoveného planu.

Ziaci prejavovali zaujem o tanecnu ¢innost’ a boli motivovani k dosahovaniu lepsich vysledkov.
Verejné vystupenia boli hodnotené pozitivne a prispeli k prezentécii odboru a motivécii zZiakov.

Hodnotiaca sprava HO (vyucujici HO a HN)
V hudobnom odbore prebichalo vyucovanie podla platného rozvrhu a individualnych potrieb ziakov.

Ziaci boli vo vSeobecnosti pracoviti, snazivi a motivovani. Dochadzka bola prevazne pravidelna a
vysledky zodpovedali individuadlnym moznostiam Ziakov.

Pripadné vychovné a organiza¢né problémy boli rieSené priebezne v spolupraci s pedagogmi a
zakonnymi zastupcami.

Celkovo bolo konstatované, Ze vychovno-vzdelavaci proces v jednotlivych odboroch prebiehal
primerane a stanovené ulohy boli priebezne plnené.

Ad. 3

Riaditel’ka $koly obozndmila pedagogickych zamestnancov s pldnom prace na mesiace maj — jin
2026.

V uvedenom obdobi sa planuje realizacia najma:

e koncertov a verejnych vystipeni jednotlivych odborov;
¢ triednych koncertov;

e tanecnych a hudobnych vystipeni;

e prijimacich skusok;

e absolventskych skuisok, vystipeni a vystav;

e ucasti ziakov na umeleckych sut'aziach a prehliadkach;
e projektovych aktivit v rdmci programu Erasmus+;

e aktivit podporujucich prezentaciu Skoly na verejnosti;

e profesijného a aktualiza¢ného vzdelavania pedagogickych zamestnancov;
o aktualizacie dokumentacie skoly;

e organizacného zabezpecCenia ukoncenia Skolského roka.

Jednotlivé podujatia a aktivity budu zabezpecované vedenim Skoly a poverenymi pedagogickymi
zamestnancami podla charakteru a rozsahu konkrétnej cinnosti.

Pedagogicki zamestnanci boli vyzvani k aktivnej spolupraci pri priprave ziakov, organizacnom
zabezpeceni podujati a reprezentacii skoly.

V stvislosti s ukonc¢enim skolského roka budu rieSené aj organizacné otazky tykajiice sa pracovnych
povinnosti zamestnancov a cerpania dovoleniek pocas letnych prazdnin.

Ad. 4

Riaditel’ka §koly oboznamila zamestnancov s pracovnym poriadkom §koly, ktory nadobtida a¢innost’
od 1. 5. 2026.

Jednotlivé ustanovenia pracovného poriadku boli prerokované. Zamestnanci boli oboznameni so
svojimi pravami a povinnostami vyplyvajlicimi z pracovného poriadku.

K prerokovanému dokumentu neboli vznesené pripomienky.



Ad. S

Riaditel’ka Skoly informovala pedagogickych zamestnancov o aktudlnych organizacnych,
prevadzkovych a pedagogickych otazkach.

V suvislosti so zaujmom o §tadium v jednotlivych odboroch bola prerokovana otdzka kapacitnych
moznosti Skoly a potreby efektivneho vyuzivania dostupnych priestorov.

Riaditel’ka Skoly zd6raznila potrebu vhodnej komunikécie pedagogov so ziakmi, podpory ich
motivacie a vytvarania podmienok na pokracovanie v umeleckom vzdelavani.

Pedagogovia boli upozorneni na dodrziavanie organiza¢nych a prevadzkovych pravidiel Skoly,
zabezpecenie poriadku a bezpecnosti v spolocnych priestoroch a na désledny dohl'ad nad ziakmi pocas
vyucovania.

Prerokované boli aj otazky materiadlneho a technického zabezpecenia Skoly a moznosti vyuzitia
dostupnych finan¢nych prostriedkov na podporu ¢innosti skoly.

V suvislosti s pripravou zavere¢nych koncertov a d’alSich podujati bola zdoéraznena potreba spoluprace
vSetkych pedagogickych zamestnancov.

Pedagogovia boli zaroven oboznameni s povinnostou v stanovenom termine odovzdat’ podklady
suvisiace s pracovnymi uvéizkami.

Riaditel’ka skoly informovala zamestnancov o aktualizacii internych dokumentov a o zmenach
vyplyvajucich z platnej legislativy tykajucej sa ¢innosti §koly a jej organov.

Ad. 6

V diskusii boli prerokované aktualne organiza¢né, pedagogické a prevadzkové otazky suvisiace s
¢innost’'ou skoly.

Pedagogicki zamestnanci mali moznost’ vyjadrit’ svoje podnety a pripomienky k jednotlivym
prerokovavanym témam.

Ad. 7

Riaditel’ka Skoly pod’akovala pritomnym pedagogickym zamestnancom za i¢ast’, spolupracu a plnenie
uloh suvisiacich s vychovno-vzdelavacou a umeleckou ¢innost'ou Skoly.

Hodnotiacu pedagogicku radu ukoncila.

Zapisala: Mgr. art. Martina KuStarovad e

Overila: Mgr. Romana Dorotovi€ova e

Prijala: PaedDr. Alica Hanckova, PhD. riaditelka ZUS SHag  ......ccoovvvveveeveeeeeereeeeesenns



Priloha ¢. 1
Navrh uznesenia z hodnotiacej pedagogickej rady dna 30. 4. 2026

Pedagogicka rada sa uzniesla na plneni nasledovnych bodov programu:
Uznesenie ¢. 1

Pedagogicka rada schvdlila program rokovania a vzala na vedomie organizacné zabezpecenie
pedagogickej rady.

Uznesenie ¢. 2

Pedagogicka rada vzala na vedomie informaciu o splneni uzneseni z predchadzajucej pedagogickej
rady.

Uznesenie ¢. 3

Pedagogicka rada vzala na vedomie hodnotiace spravy jednotlivych odborov a informéacie o priebehu
vychovno-vzdelavacieho procesu a umeleckych aktivitach skoly.

Uznesenie ¢. 4

Pedagogicka rada vzala na vedomie informacie o vysledkoch a aktivitach ziakov jednotlivych
odborov.

Uznesenie €. 5
Pedagogicka rada schvalila plan prace na mesiace maj — jin 2026.

Pedagogicki zamestnanci zabezpecia pripravu a realizaciu planovanych koncertov, vystupeni, sutazi,
projektov, prijimacich a absolventskych sktiSok a d’alsich aktivit skoly.

Uznesenie ¢. 6
Pedagogicka rada prerokovala pracovny poriadok skoly s u¢innost'ou od 1. 5. 2026.
Uznesenie ¢. 7

Pedagogicki zamestnanci odovzdaji vedeniu Skoly v stanovenom termine pozadované podklady
suvisiace s pracovnymi uvéizkami.

Uznesenie ¢. 8

Pedagogicki zamestnanci budu zabezpecovat’ dodrziavanie organizacnych, prevadzkovych a
bezpecnostnych pravidiel skoly a dohliadat’ na poriadok v spolo¢nych priestoroch.

Uznesenie ¢. 9

Absolventské skusky a suvisiaca dokumentacia buda realizované a spracované v stanovenych
terminoch podla platnych pravidiel Skoly.

Uznesenie ¢. 10

Zamestnanci budu pocas letnych mesiacov plnit’ pracovné povinnosti podla organiza¢nych pokynov
Skoly a v stlade s ¢erpanim dovolenky.



Uznesenie ¢. 11

Pedagogicki zamestnanci bert na vedomie informéacie o aktualizacii internych dokumentov a o
legislativnych a organizacnych zmenach tykajtcich sa ¢innosti Skoly a jej organov.

Zapisala: Mgr. art. Martina KuStarovd e

Overila: Mgr. Romana Dorotovi€ova e

Prijala: PaedDr. Alica Hanckova, PhD. riaditelka ZUS SHag  ......cocoovovvveeeeeeeeeeeeeeeeeeen



