
ZMLUVA i' 023201'l
o zabczpeiovani Wkonivania pracovnej zdravotnej sluzby

uzalvoreri v zmysle Obchodndho zikonnika 513/91 Zb ' | 262 mcdzi timito znluuimi
$ranalnl

Niizov:
Zasti iPcni:
Sidlo:
Bankov6 sPojcnie:
Cislo tiitu:
ICO:
IC DPH:

( d'alej len ,,dodivatel"' )

Nizov:
Zastr'ipenii:
Sidlo:
ICO:
DI.]:

L&R tcam s.r,o'
Ing.llubomirou Sutlovou - konrtcl'kou spoloinosti
I. Krasku 1938/15,960 01 Z{olen
dcskoslovenski obchodni banka , a.s' Zvolen
,t018799875/7500
47 423 16l
SK 202385594,1

Zrikladnf umclcckir ikolt Sliai

PaedDr. Alica Hanckovi' Phl).
SNP 39, Sliai
37888889
2121675191

2.

( d'alqj len ., odberatel"' )

t .

Clinok t '
PITEDMET ZMI,UVY

Dod6vatef budc zabcz-pedovaf a vykondvaf iinnosf pracovnci zdravot cisluiby

t r-yri" S:Of, oOr.fl ;6kola i.355/2007 Zz o ochranc ' podpore a rozvoji

uGiiho'td,"uio n o zmene a doplneni niektorlfch zikonov v zneni zlikona

201i2}l12.7.. prc pricc zarldcnd do ki cg6rie 1 alcbo 2'

i l inok II.
CAS PLNENIA

'I iito znluva sa uzatvira na dobr'r ncuriitit - od01'12'2011'

Tnrtu-e .ttony sa dohodli na dvojmesadrei vlipovednej lehole' ktori sa po'ita odo

di.r Jonrieni; pi 'ornnej vjp vctlejedrrqi /o /nllu\ rl ich ' lr ' lrr '

V pripadc zistcnia ziivitnich ncdostatk' r\ fr i l lrrcni no\ Infloslr \ ) J' lJ r slucrcn ;/o

zrivelkovcho vzt'ahu si obe zmluvnd strany m6lu uplatnif ptivo okamZitiho

odstipenia od tejto zmluvy.



alnnok lII.
CENA A PT,ATOBNf' PODMIENKY

I . Ccna nrcdzi zmluvnjni stranami za poskytovani sluzby ic stanovcna dohl)clou

v zmysle zdk. d l8/96 Z z- o ccnrich'

Pracovni zdravotnf sluZba a ustanovcn6 Dracovn6 podmicnkY

PZS."") 
lnalro,i fut,ory price a pracovndho prostredia x sno\ob \ ) koni\ anir ffijce z hLadiska

i ch  m, ,Z1chL)  \  n l )  \  u  l l r  zJ r . r r  i c  zcn tes ln  rnco \  | \  ' t u  ods  lP lnn  n r l '

b) zistule cxpozrcttt zamcsutancov faktorom plici a pracovniho prostrcdia a ich rno7n6

konbinovan6 iLdinkY na zdravic.

c) hoclnoti zdravotnd rizik6. ktor6 oluozuju zdrr\ ie zamestnirnco\ plf'Tl'"

podiel 'a sa na vypracovani posudku o r izikLrprc zir lnestnr\stclx nr\rnu_le

iamestn/rvatel'ovi opatrenia na zniZcnie alebo odstrdnenic lizika'

ar 
"in.o*"o 

n;",ltl rla Tirrildcnie prdc do kateg6rii z hl'irdiska Tdravotnich riTik'

;; ti; i l ' ;;; '; i n" 
""n' "l"to 

uv'odcnie pric z tretej katcg6ic alebo itvrtei

kateg6rie.
t) podporuie prisp6sobovanie prhcc a ptacovnlich podmienok zamestnanconr z hl'adiska

ochfan] /dr5\ ia.
g) poskytuie primerand pomdcnstvo zamestniivatclovi a zameslllancom prl

> plinovani a orgalrizicii prdcc a odpodinkLl zarncstnancov.vr:itane

r.tsporiadania piacorisk a pracovnich miest a sp6sobu likonu frtrcc z

hfadiska ochranY zdravia,
z ochr:rne zdrar in pred nepria/nivim \ nl)rom fr l toror pr6cr: I  

.
pracovn6ho prostredia aleho tc!hnoli ' ! i i  '  l tori  si loLLTr\ cJu alrho

Pl:rnuiir Pou)ir rt  -
> o"hron. o kl"dnon1 ovplyviiovani zdravia' hygiet1c' 1-vziolligii pftice'

Psychol6gii Pricc a ergon6mii.

h) ziiastiiujc sa na

i r,"1pracfvani programov ochftn) a podf')r) 7L]ra\ ir zalneshlrncov' ra

"i"plouuni 
piu"*n1"h podtnienok c na ! ) bodnoc('\ ani rlo\ jch Tllriadeni a

technol6gii zo zdravotn6ho hladiska'

i iimosriaih spolen"{ch so zarad'ovanim zanestnancov na pracovltu

rehabil i tdciu,
)t rozboroch pracovncj neschopnosti' chor6b z povolani:r a ochorelli silvisidcich s

Priicou,
> organizovani s-vstenlu prvej pornoci ali ide o ohrozclic zivota alcbo zdravia

/c i ' l lc { l l la l lcov,

l organizovani vzdeliivania vybranllch zamestnancov na poskytoranle pn'el

poinoci alcbo vzcleldva I ""1bianjcir 
zamestnancov na poskylovanie nr!ei

pomoci podl'a osobitniho predpisu,

i zabezpeiovani rckondiindho pobytu'

i) spolupracuje priposkl'tovar jnfoflnricii, vzdclirvania a qichovy v oblasti ochra[) a
'' 

li"a"if.t" ,llplytlovania zdravia. hygien,v' fyziol6gie' psycholrigic priicc a ergon6rnii'



ii zabezpeauie lekdrske prevenlrnc prehliadky vo vzt'ahu k prhci na iticlposudzovania

zJrcrotnci sposnbilocl i  r la nr: icu l9 Joe od' l  I

Doplnkov6 dokumentv:

a) vypracovanjc charakteristiky profesii (kategoriz6cia) na ['ely posudzovanra

zdrJr otnej ' ; jsohilosl l  112 r 1k. 'n praci

b) vypracovanie zoznaoov prol'esii' ktori podliehaji lekirskej prevcntivnci prchliadlie

vo vzfahu k Priici

c) dasovj harrnonograrn periodickjch lckdrskych prehliadok Io vztahu k iednotliv{m

profcsi[m

d) nripli lckfuskych prevcntivnych prehliadok pre jednotliv6 profesic vratane

absolirtnych a rclitivn)ch kontnindik6cii pre icdnotliv6 prolesic

c) lckrirskc posudky o zdravotnci sp6sobilosli n'r vj'kon price pre zamestnhvatcla

t) novi posudky o riziku ( io chiba r t(' je potrchnc lltu:rJizrr irt ) r prtlil.dzkovich
' 

poriadkoch 1ak nic siL vypracovanc :rLebo nezodpovedljri plrtnei l!'gislntive 'o lnalLl

obsahovat' )

g) vypracovanic smcrnicc o poskytovani niipojov na pracoviskdch

h) vypracovanic sncnricc o poskytovani prestiivok v pracovnom procese a o ich niplnl

Cclkovi cena za sluibv: 20'- €+DPH / mesn'ne

2. Celkovi ccna za sluzby v zmyslc predmetu zmlury iini 20'-€+ l)PH / mcsn(Ync '

s l o rom d \adsa t ' (  -  DPH za  mcs iac

].odbcrate].uhradidohodnutirccnunaildetdodavateLav,Zdydol, ldnjododiado|uicnia
liktiry.

4. Cenv vvplivaiuce zo siLcasnych cien matcrililtl' ddni a d'alSioh nrikladov' ktord dodrivatef

; 'P"i; i  . j  Licto njkladl ' t tncnia. dodir:rtel nr: i  pra\o primerJne uPrJVil s\ojc cerr) po

vziijomncj dohode s odbcrateLom forrnou dodatku k zmlLlvc'

5. Ak odberatel' ncrrl adi platbn v stanorenom ternrine mi dodiivatcl' ptivo tla urok
- 

, o."!tuniu, atZoci ai;stky vo viskc 0'05yo dcnne po'nLic naslcclrrjticirn diorn po dnt

splatnosti aZ do dobY zaplatenia

alinok lv.
PR.A.VA A POVINNOSTI ZMLUVNYT]H STRAN

A.) Dodivatcl' je Povinni:

1. Vykonlval sluiby v zn"vsle prcdmetu ZlnJuvy osobarri spiiiajicimi kvaliflklcnJ

poZiadavky podla prisluin;;ch prrirnych prcdpisov . . ..
2. irracou.ici dodrivateLa sri oprirncnr pri vlko'dvrni obhliadoL\stufo\at do objektov

u ,oriod"ni o,tU",utel'a vZdy v spricr'odc osobl por t'renci odbcrrlel'om- \ ) koniral

Dotrebnd zistblarlla a uktny, nzuerat'clo prisluinej dokunlentdcia' pozadovat'potrebnc

udrie a r 1sr ctlenia I potrebllu suainnosf od vcdicich u ostatnich z'ulrestnancov

odberatel'a.



4.

) ,

2.

1 .

l .

4.

2 .

L

Pracovnici dodivateLa sf pri phreni f loh onrx\ neni po2ido\ri (rd-odberatela' aby

,uf',"rp"lii .,rai"l"ni" os6b, kiorlicb pritomnosf lie.ie potrebtta' alebo ab1 sa podriadili

in.,,. ob.",lt"ttiu,,t nevyl!1utim na ispclnd vykoniric potrcbnich 'innosti .
il;';i;il;a;beratcl'ovi skodu spas"bcnri porusenrm po\ innnsti /o zii''ezndho

triAfu p,i 
"ytot" 

tltZieb zistcnjch prishlrnlln strtnl rn d'rzorom za ffedp('kl3du' zc sa

iednoznadne preLLkazejeho zavinenie a ak odberatcl'si plnil vsetky zevezky vo'l

iJa*i"i r"i" ,i"trr" tlrintu nt. a dlanku tV B tcjto zmluvy Nenalrrddza ncprierne

:lodr r rit lne uslcho zi.ku
Dodi'atel,sa zbavuje zoclpovcdnosti za lznik ikody sp6sobcnei innyselnim,.zavlnenyrn

t"r-i. p,*"t"it"t odberatcl'a. laktieZ sa zbavi zodpovednosti v sirvislosti s poluseDim

slarovenl;':ch pracovnjch povinnosti a aj v pripade rcdbalostn6ho konania pracovnikov

odbcratcl-a.

8..) Odberatel ' :

OdbcraieL poskytnc bezplatne dodivatel'ovi prcd za'atim poskytovania sluZicb potrebne

informccic spojcnt s r r kononr slrrTh)
Umo2ni pracor nrkonl doLli l\ i lel: l ndleral do pl isluinej Jokum<rrr'r(ie' /rbc/feil

; ; ; , ; . , ; " i , ; " j ; r \ )svc l l cn iapo l rebn ip rc i j kons luzhr inuLrchnusr l ' i nnosr ' r 'd
vedfcich a ostatn]ich pracovnikov.
N" Jei"-". i"ft;a.trtj termin obhliaclky zabezpcii spreviidz{riceho prlcovnika

v mieste obhliadky.
OdberateL v pripaie zislenianedostatko\ pri \ iLonc lric prcco\nlkrni dodi\irteLaie

p," innj ricl, '  bizodk laJnc rekl.rrnur at- a priz\ ai k iclr prc(ctrcnru /oLjpo\ (clr ' n

pracovnika dod6vatel"a.

CLlnok V'
ZAVERN.NE USTANOVENIA

Koitakt s dodi\,ate|orn sa Lrude uskutoiilova. prostrcdnictvom I'aedl)r'-A|ica Hanckov,,

ffrl .lokiuf nr";" u tejto zmluvc dohoclnut6 inak, adia sa prdvne vziahy znci

r lpljr.r j ircc Obch,rdnj m zdkonnil"m'
t Ai' .r,ttu"o i. uft otoveni r 2 r jthckocb' z ktorych odberatel obdrii I vitladok

a doddvatel' obdrZi I vitladok.
Itit"L""-t r-*y 

" 
aoplnkyjc moZn6 trobif Icn pisomnou lbrmou na zhkladc sLLhlasut

oboch zmluvnich strlin

CLinok Vl.
UTINNOST

'Iiito znrluva naclobida platnosi a idinnosf drion podpisu oboma zmluvn'\imi strana r'

Vo Zvolene: diia

Za odberatel':,'
Pacd

tCo f ' '  '
Za doddvalefal. " '

-. -., . hD -riadileLka ikoJy lng Lubomira Sudovi -konatel'


